
Ihre Position bietet ein breites Tätigkeitsfeld durch zwei sich ergänzende
Facetten: Sie sind zum einen Partner:in in einer etablierten und
prosperierenden neurochirurgischen Gemeinschaftspraxis auf dem
Klinikgelände mit möglicher Übernahme eines (Teil-)KV-Sitzes. Zugleich sind
Sie in Personalunion - gemeinsam mit zwei Praxiskollegen - Chefarzt (m/w/d)
des Klinikums und eingebunden in eine hochinteressante Infrastruktur:

● Die Neurochirurgie hat als Praxiskooperation eine langjährige Tradition
mit steigendem Patientenzuspruch im gesamten ambulanten Spektrum
des Fachgebietes.

● Zusätzlich wurde bereits vor langen Jahren ein stationärer Bereich mit
dem Fokus auf die Wirbelsäulenchirurgie etabliert. Hier ist die Klinik
inzwischen der größte Anbieter der Stadt und des Umlands. Es werden
pro Jahr ca. 700 Operationen durchgeführt - mit steigender Tendenz
und mit der Bewilligung im Krankenhausplan, die über das beantragte
Leistungsvolumen sogar noch hinausgeht.

● Die Neurochirurgie ist darüber hinaus eine wichtige Partnerin im
zertifizierten regionalen Traumazentrum und unterstützt die
Traumatologie bei Notfalloperationen.

● Die Neurochirurgie ist ebenfalls Partnerin im Neuro-Zentrum des Hauses:
Hier kooperiert sie eng mit der großen Klinik für Neurologie mit
überregionaler Stroke-Unit (1.500 Schlaganfälle p.a.).

● Anfang 2024 wurde die interventionelle Neuroradiologie personell
verstärkt und wird mit Equipment der neuesten Generation ausgestattet
werden (Ziel: 3 MRTs, 2 CTs). Sie bietet neben der Diagnostik alle
Embolisations- und Rekanalisierungsverfahren an, darunter aktuell 300
Interventionen inkl. einer Vielzahl von Thrombektomien. Hier besteht ein
steigender Bedarf der Unterstützung in der Notfallversorgung.

Damit ist ein vielseitiger Aufgabenbereich in der neurochirurgischen
Versorgung beschrieben, der für Sie einen näheren Blick wert ist? Dann
lassen Sie uns ins Gespräch kommen!

Ihr Profil als operativ engagierter Facharzt (m/w/d) für Neurochirurgie
umfasst eine ausgeprägte Routine in den Wirbelsäulenoperationen, die
traditionell das Standbein der Klinik bilden. Sie verfügen über umfassende
Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der dorsalen und möglichst auch
ventralen Fusionstechniken.

Darüber hinaus beherrschen Sie die grundlegenden Eingriffe im Bereich der
craniellen Neurochirurgie und sind in der Lage, diese eigenständig
durchzuführen. Damit tragen Sie zum Ausbau des operativen Profils im
interdisziplinären Neurozentrum bei.

Sie sind Teamplayer mit hohem Qualitätsanspruch an Ihre operativen
Leistungen. In einem etablierten und sehr erfolgreichen Kooperationsmodell
der Praxis-Klinik-Kombination verstehen Sie sich als „Unternehmer im
Unternehmen“ und aktiver Mitgestalter des interdisziplinären
Leistungsgeschehens. Teamgeist und Interesse an einer effizienten und
kollegialen  Zusammenarbeit prägen Ihren Arbeits- und Führungsstil.

Das dürfen Sie erwarten: Die Position bietet Ihnen ein ungewöhnlich
vielseitiges Setting mit attraktiven Rahmenbedingungen - sowohl für Ihr
selbständiges Arbeiten wie auch für die Mitwirkung an einem bedeutsamen
Versorgungskonzept mit Schnittstellen zu mehreren Nachbardisziplinen. Das
stark aufgestellte Schwerpunktklinikum, das bereits heute zu den größten
Stroke-Units in Deutschland gehört, der investitionsfreudige und
weitblickend agierende Träger und der Teamspirit im Hause bilden den
attraktiven Rahmen für Ihr Engagement.

Ihr erster Ansprechpartner für diese Position mit der Kennziffer 24022 ist
Roland Liebig. Er begleitet das Besetzungsverfahren und erläutert Ihnen in
einem ersten vertraulichen Dialog gerne gerne weitere Einzelheiten der
Klinik und zu der Position unter der Rufnummer 0221 474469 10 oder per
E-Mail bewerbung@bueroliebig.de.
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Teamverstärkung der erfolgreichen Praxis-Klinik-Kooperation

Chefarzt (m/w/d) für Neurochirurgie im Kollegialsystem
Schwerpunkt Wirbelsäule und neurochirurgische Notfalloperationen

Das kommunale Schwerpunktklinikum mit rd. 600 Betten liegt in einer
Universitätsstadt im Westen von Deutschland. Als leistungsstarkes
akademisches Lehrkrankenhaus hat es eine überregionale Bedeutung für
sein großes Einzugsgebiet, das in seinen Alleinstellungsdisziplinen deutlich
über 500.000 Einwohner umfasst. Entsprechend dieser Zentralstellung
investiert es aktuell weitsichtig in Zukunftsthemen der Schwerpunkt-
versorgung und in interdisziplinäre Zentrumsstrukturen.

Im Krankenhausplan bestätigt wurde das Haus in nahezu allen
Leistungsgruppen, so dass es auf seinem Weg der Profilierung seiner
Schwerpunkte gestärkt in die Zukunft schaut. Mit steigenden Fallzahlen
präsentiert es sich als exponierter Gesundheitsversorger und als attraktiver
Arbeitgeber mit über 1.500 Mitarbeitenden in allen Gesundheitsberufen.
Jährlich werden weit über 20.000 stationäre und mehr als 50.000 ambulante
Patient:innen in 12 Disziplinen versorgt.


