
Die Medizinischen Versorgungszentren (MVZs) der GFO Kliniken Niederrhein | 8 Praxisstandorte, 13 Vertragsarztsitze, 21 
Ärzt:innen | Erweiterung seit Unternehmensfusion 2022 | Flächenversorgung links und rechts des Rheins |Dinslaken, Moers, Duisburg, 
Kamp Lintfort und Voerde | enge Kooperation mit vier GFO-Krankenhäusern der Region Niederrhein | Fachdisziplinen: 
Allgemeinmedizin, Orthopädie, Neurochirurgie, Diabetologie, Urologie, Gynäkologie, Pädiatrie | Eingespielte Praxis-Teams | Kollegiales 
Miteinander | Starker Krankenhausträger, der die sektorübergreifende Versorgung ernst nimmt| kurze Wege | Christlich fundiertes 
Leitbild | Franziskanische Werte: Offenheit, Toleranz und Vielfalt

WIR SUCHEN SIE

· zum Jahreswechsel 2023/2024 oder gerne auch früher 

· in Vollzeit

IHRE VORTEILE

• Etablierte MVZ-Strukturen links und rechts des Rheins als starke Säule der Gesamtversorgung in der Region Niederrhein 

• Übernahme professioneller, medizinisch wie wirtschaftlich erfolgreicher Abläufe, Standards und Reportings im Zuge der geregelten 

Nachfolge in der Kfm. Leitung 

• Entwicklungsauftrag als Gestaltungschance: Fortsetzung des Integrationsprozesses der jüngst hinzugekommenen Standorte und 

Weiterentwicklung der Medizinstrategie 

• Perspektivisch Erweiterung um neue Vertragsarztsitze, für die wir offen sind 

• Etablierte Abläufe an der Schnittstelle der ambulanten Versorgung zu den GFO Krankenhäusern 

• Einbindung in einen starken, werteorientierten Träger und Unterstützung durch die Leistungsträger und das Management der GFO 

• Faire Vergütung mit festen und variablen Anteilen entsprechend Ihrer Verantwortung und Vorerfahrungen

IHR PROFIL

· Sie verfügen über einen betriebswirtschaftlichen oder vergleichbaren Abschluss 

· Sie kennen die kaufmännischen Prozesse in der ambulanten Medizin idealerweise aus MVZs, ggf. auch Gemeinschaftspraxen oder 
von der Kostenträgerseite 

· Sie sind vertraut mit dem Controlling in der ambulanten Medizin sowie mit den Themen der Investitions- und Wirtschaftsplanung 

· Sie kennen die rechtlichen Rahmenbedingungen und die Regelungen der Kassenärztlichen Vereinigung (KV) und sind bereit, sich in 

diesem Bereich kontinuierlich weiter fortzubilden 

· Verantwortung übernehmen und Strukturen und Prozesse aktiv gestalten - das ist die Triebfeder Ihrer Motivation 

· Als Teamplayer liegt Ihnen besonders am Herzen, Menschen zu führen und mitzunehmen auf einem erfolgreichen Weg

Kaufmännische Leitung (m/w/d) 

MVZ Niederrhein 
Vollzeit

IHRE AUFGABEN

• Sie sind verantwortlich für die operative und strategische Leitung aller MVZ-Standorte der GFO am Niederrhein inkl. Personalführung, 

Wirtschaftsplanung und Budgetverantwortung 

• Sie berichten direkt an den Regionaldirektor aller Einrichtungen vor Ort 

• Sie arbeiten eng mit den Ärztlichen Leitungen, Praxismanager:innen und Chefärzt:innen der angeschlossenen GFO Kliniken 

zusammen 

• Sie suchen und pflegen den intensiven Austausch mit der KV und weiteren externen Stakeholdern 

• Sie entwickeln das ambulante Leistungsportfolio weiter inkl. Akquisition und Integration neuer Vertragsarztsitze und MVZ-Standorte in 

der Region

WARUM INS #TEAMGFO?

Weil wir so vielfältig sind wie Sie! 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, ungeachtet Ihrer ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer 
Behinderung, des Alters, der Religion oder Ihrer sexuellen Identität. 

Ralf H. Nennhaus, Regionaldirektor der GFO Kliniken Niederrhein (02064 44 1132), Roland Liebig, der uns als Personalberater in 
diesem Besetzungsverfahren unterstützt (0221 474469-10) und der bisherige Kfm. Leiter Jan-Christopher Best (02064 - 6092 20) 
stehen Ihnen für Fragen gerne zur Verfügung. 

Ihre Bewerbung senden Sie gerne über die Karriereseite der GFO oder an bewerbung@bueroliebig.de

Einblicke in unser MVZ erhalten Sie hier: https://mvz-niederrhein.gfo-online.de/ 

GFO - Gemeinnützige Gesellschaft der Franziskanerinnen zu Olpe GmbH 
Wir sind Teil des starken GFO-Verbundes mit mehr als 100 Einrichtungen im Sozial- und Gesundheitswesen sowie 15.000 
Mitarbeitenden. Gemeinsam stehen wir für die franziskanischen Werte Offenheit, Toleranz und Vielfalt.




